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REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA IVANA GORANA KOVACICA
GORNIJE BAZJE

KLASA:600-04/25-03/10

URBROJ:2189-18-01-25-2

ZAPISNIK
6. sjednice Skolskog odbora odrzane dana 30. prosinca 2025. godine u matié¢noj $koli s
pocetkom u 11:00 sati.

Sjednici su prisutni Elanovi: Josip Kucan, Igor Fuékar, Dubravka Katancic, Zeljka Ivo§ i Igor
Bregovec, Andreja Galovié i Vlasta Zivkovic.

Sjednici nije prisutan/na: /.
Sjednici su takoder prisutni ravnatelj Sa$a Topi¢ i tajnik $kole Dinko Bukvié (zapisni&ar).

Predsjednik Skolskog odbora Josip Kucan potvrduje da je prisutan dovoljan broj ¢lanova za
pravovaljano odlu¢ivanje Skolskog odbora i utvrduje sljedeci:

DNEVNI RED

1. Rebalans Financijskog plana za 2025. godinu
2. Financijski plan za 2026. i projekcije za 2027. i 2028. godinu
3. Rjesavanje Natjecaja za popunu radnog mjesta (m/z)
1. operativni radnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu, 1 izvrSitelj/ica na puno
neodredeno radno vrijeme
4. IzvjeSce ravnatelja o sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama
poduzetim u cilju zastite prava u¢enika

Ad. 1.
Ravnatelj detaljno upoznaje prisutne s Rebalansom Financijskog plana za 2025. godinu.

Pristupilo se glasovanju te se jednoglasno donosi Rebalans Financijskog plana za 2025.
godinu (KLASA:400-01/25-01/10, URBROJ:2189-18-01-25-1) od 30. prosinca 2025. godine.

Ad. 2.

Ravnatelj detaljno upoznaje prisutne s Financijskim planom za 2026. godinu i
projekcijama za 2027. i 2028. godinu.
Pristupilo se glasovanju te se jednoglasno donosi Financijski plan za 2026. i projekcije za
2027.12028. godinu (KLASA:400-01/25-01/11, URBROJ:2189-18-01-25-1) od 30. prosinca
2025. godine.

Zapisni&ar: Predsjednik Skolskog odbora:
Dinkyiukvic’ Josip Ku¢an
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Ad. 3.

Ravnatelj upoznaje ¢lanove s ¢injenicom da smo raspisali Natje¢aj za popunu radnog
mjesta (m/z) dana 8. prosinca 2025. godine.
Na Natjeaj pod redni brojem 1. operatvini radnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu, 1
izvrsitelj/ica na puno neodredeno radno vrijeme pristigla je jedna prijava. Prijava je
pravodobna i potpuna te ispunjava uvjete NatjeCaja uz uvjet da Program obrazovanja za
stjecanje djelomiéne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama zavr$i u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom
radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom zadnjeg dana roka za stjecanje
Programa obrazovanja. Prijavu je poslao kandidata Domagoj Turkalj, elektrotehnicar, za
kojeg smo odludili ne provoditi testiranje temeljem &lanka 12. stv. 5. Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja Skole jer je jedini kandidat.
S obzirom na sve navedeno ravnatelj odlucuje zaposliti kandidata Domagoja Turkalja,
elektrotehnicara.
Pristupilo se glasovanju te se jednoglasno daje Prethodna suglasnost u vezi sa zasnivanjem
radnog odnosa za kandidata Domagoja Turkalja.

Ad. 4.

Ravnatelj napominje da je stanje sigurnosti uredno, $to podrazumijeva vrlo visoku i
potpuni razinu sigurnosti svih radnika, u€enika ali i posjetitelja ustanove. U provedbi je vise
preventivnih programa za prevenciju nepoc¢udnih oblika ponasanja, a svi su planirani GPP-
om.

Ustanova postupa u skladu s nekoliko protokola te na taj nacin ostvaruje meduresornu
suradnju s nadleZznim institucijama. Protokol o postupanju u 8koli je sluzbeni dokument koji
definira obaveze, procedure i korake koje svi djelatnici §kole moraju poduzeti u situacijama
nasilja (fizi¢kog, psihi¢kog, socijalnog, seksualnog) i drugim kriznim situacijama kako bi
zastitili Zrtvu, sprijecili nasilje, obavijestili nadleZzne i roditelje, te osigurali daljnju podrsku,
ukljuujuci i lijeéni¢ku pomo¢ i suradnju s policijom. Protokol obuhvaéa i prevenciju,
senzibilizaciju na nasilje te razluéivanje nasilja od uobicajenih sukoba.

Izdvajamo sljedeci broj prijava i postupanja:

- Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima: dvije prijave u 2025.
godini

- Protokol o postupanju u sluéaju seksualnog nasilja: bez prijava u 2025. godini

- Protokol o postupanju u sluéaju nasilja u obitelji: bez prijava u 2025. godini

Od novina izdvaja se posebno dobivanje suglasnosti MZOM-a i zapoSljavanje
operativnog radnika/ice za sigurnost i civilnu zastitu (1 izvrSitelj/ica na puno neodredeno
radno vrijeme) pa u tom smislu ogekujemo daljnje unaprijedenje u pristupu i provodenju
mjera zastite ljudi i imovine, upravljanja sustavima tehnicke zastite, edukacijom o postupanju
i koordinacijom vjeZbi evakuacija i spasavanja te intervencijama u hitnim situacijama.

U smislu sigurnosti ne ofekujemo vece probleme uz uporan rad na preventivi nepo¢udnih
oblika ponasanja.

Predsjednik Skolskog odbora zakljutuje sjednicu u 11:45.

Nakon zaklju¢enja sjednice zapisni¢ar je prolitao sastavljeni zapisnik, na isti nije bilo
primjedbe, te se jednoglasno usvaja i zakljucuje.

Zapisnicar: Predsjednik Skolskog odbora:
Dingko Bukvi¢ Josip Kucan
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