™
S
REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA IVANA GORANA KOVACICA
GORNJE BAZJE

KLASA:112-04/25-01/03

URBROJ:2189-18-01-25-1
Gornje Bazje, 8. prosinca 2025. godine.

Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(“Narodne novine” broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), Pravilnika o radu i Pravilnika o nadinu i
postupku zapos$ljavanja, ravnatelj Osnovne $kole Ivana Gorana Kovacica Gornje Bazje
raspisuje

NATJIECA]J
za popunu radnog mjesta (m/z)

1. operativni radnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu, 1 izvrSitelj/ica na puno neodredeno
radno vrijeme

UVIETI: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima u radu, osoba
koja zasniva radni odnos u $kolskoj ustanovi mora ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 105. i
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (“Narodne novine” broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17., 68/18, 98/19,
64/20, 151/22 1 156/23), Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i
pomocnim poslovima koje se obavljaju u osnovnoj §koli (“Narodne novine” broj 40/14, 71/25
i 74/25) i ¢lankom 7. to¢kom 3. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta https://os-igkovacic-
gornjebazje.skole.hr/akti-skole/ .

Uvjet je zavrSena srednja $kola u trajanju &etiri ili vi$e godina, te zavr§en Program obrazovanja
za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu za$titu u
odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zatitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama.

Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i osoba
koja nema zavrSen Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom
zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja.

Pisanoj prijavi obvezno priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- rodni list

- uvjerenje da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od dana raspisivanja Natje¢aja)

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidetniranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a



Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (“Narodne novine” broj 82/08 i
69/17) na Natjetaj se mogu prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine* broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine® broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rada (,,Narodne novine* broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (“Narodne novine” broj 157/13, 152/ 14, 39/18, 32/20) duzan je u prijavi
na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji
u koju ulazi sve potrebne dokaze (&lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
hﬁps://branitelii.,(.r,ov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Niko1a//popis%20d0kaza%202a%2003tv
arivanie%ZOprava%20prednosti%ZOpri%20zapo%CS%Alliavaniu-
%020ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine* broj 84/21) uz prijavu
na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (&l. 49. st. 1. Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.Qov.hr/UserDocsImaQ,es//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%2005tv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%2()Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%2ODR.Ddf

Kandidat koji se poziva na pravo rednosti prilikom zapogljavanja sukladno &lanku 48. f
Zakona o zadtiti civilnih i vojnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duZana je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo. :

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba i invaliditetom, uz prijavu na
natjecaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati
u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete NatjeCaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zapoSljavanja:
https://os-igkovacic-gornjebazje.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/1 754/2024/09/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposlj avanja_OS _IGK
Gornje_Bazje.pdf
Procjenu odnosno testiranje provodi Povjerenstvo Skole sukladno navedenom Pravilniku te
objavljuje Poziv na stranicama Skole na poveznici: https://os-igkovacic-
gornjebazje.skole.hr/oglasi-za-posao/ u roku 3 dana od dana isteka Natjecaja.



Za kandidate NatjeCaja pod to¢kom 1. provjera odnosno testiranje provodi se po navedenim
pravnim izvorima i literaturi:

Statut Osnovne Skole Ivana Gorana Kovadica Gornje Bazje na poveznici:chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://os-igkovacic-gornjebazje.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/1754/2024/09/Statuta_Osnovne _skole I. G. K. Gornje Bazje.pdf
Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koje
se obavljaju u osnovnoj $koli (“Narodne novine” broj 40/14, 71/25 i 74/25).

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (“Narodne novine” broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22 1 156/23).

Zakon o sustavu civilne zastite (“Narodne novine” broj 82/15, 118/18, 31/20, 20/21 i 114/22).
Odluka 0 kuénom redu na poveznici: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglelefindmkaj/https://os-igkovacic-gornjebazje.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/1754/2025/04/Odluka-o-kucnom-redu.pdf

Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima na poveznici: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpeglelefindmkaj/https://mrosp.gov.hr/UserDocsImages/dokum
enti/Socijalna%20politika/Protokol%200%20postupanju%20u%20slu%C4%8Daju%20nasilja
%20me%C4%91u%20djecom%20i%20mladima.pdf

Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava nadleZnim tijelima (“Narodne
novine” broj 132/13).

Protokol o postupanju u slutaju seksualnog nasilja na poveznici: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://mzom.gov.hr/UserDocsImages//dokum
enti/Obrazovanje/Kriznelntervencije//protokol-o-postupanju-u-slucaju-seksualnog-nasilja.pdf

Kandidati prijavom na natjec¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka, a
ujedno daju privolu da Skola za njih moZe traziti izdavanje uvjerenje iz kaznene evidencije.
Prilozi ne moraju biti u originalu ili ovjerenom presliku, ali osoba koja ¢e biti primljena na
radno mjesto duzna je prije sklapanja ugovora o radu predo¢iti na uvid originalne dokumente.
Rok za podnoSenje prijave je osam (8) dana od dana objave Natjecaja.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavite na adresu $kole, Osnovna $kola Ivana Gorana
Kovaci¢a Gornje Bazje, Gornje Bazje 131, 33 406 Luka¢ postom ili neposredno, s naznakom
“za natjecaj”.
Nepotpune i nepravodobe prijave neée se razmatrati.
Nacin i rok izvje$¢ivanja kandidata prijavljenih na Natje¢aj je u skladu s ¢lankom 23. Pravilnika
o nacinu i postupku zaposljavanja.

Ravnatelj $kole:
Sasa Topié, prof. .

.

NAPOMENA: Natje¢aj objavljen na oglasnoj plo¢i Skole i mreZnoj stranici Skole dana 8.
prosinca 2025. godine.



