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REPUBLIKA HRVATSKA ,
OSNOVNA SKOLA IVANA GORANA KOVACICA
GORNJE BAZIJE
KLASA:112-04/24-01/02
URBROJ:2189-18-01-24-1

Gornje Bazje, 19. ozujka 2024. godine.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 1 156/23) i ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja
ravnatelj Osnovne Skole Ivana Gorana Kovaci¢a Gornje Bazje, Gornje Bazje 131 raspisuje

NATJECAIJ
za popunu radnog mjesta (m/z)

1. ucitelj/ica razredne nastave, 2 izvrsitelja/ice na odredeno puno radno vrijeme
(zamjena za bolovanje - rad u PS Dugo Selo Lukacko)
2. domar/ica, 8kolski majstor/ica, 1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme

UVIETTI: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima u radu, osoba
koja zasniva radni odnos u §kolskoj ustanovi mora ispunjavati uvjete propisane ¢lankom 105. i
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17., 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23) i ¢lankom 4. (tocka 1. NatjeCaja) Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja
i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN br. 6/19. i 75/20).

Za radno mjesto pod to¢kom 2. zavriena srednja $kola tehnic¢kog smjera (trogodidnja ili
Cetverogodidnja) i uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti koje se pribavlja prije
sklapanja ugovora o radu u skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih
zdravstvenih ustanova (lije¢nicki pregled se obavlja prije sklapanja ugovora o radu, a troskove
snosi Skola).

Prijavi obvezno priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- rodni list

- uvjerenje da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od dana raspisivanja Natjecaja)

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidetniranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17) na Natjecaj
se mogu prijaviti osobe oba spola. 1zrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.



Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno prilozZiti propisane dokaze o tom statusu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na Natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. istoga Zakona koji su objavljeni na web
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200sty

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A [ ljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzni su uz prijavu na natjeaj osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu ili drugi odgovarajuci
dokument kojim dokazuju moguénost ostvarivanja navedenog prava, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz o prestanku prethodnog radnog
odnosa iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su
u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima®201z%20DR. pdf

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su uz prijavu na natjeaj osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu na temelju koje se osoba mozZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete Natje¢aja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja.
http://www.osigkovacicgornjebazje.skole.hr/upload/osigkovacicgornjebazje/images/static3/83
6/attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_OS_IGK_Gornje_Bazje.pdf
Procjenu odnosno testiranje provodi Povjerenstvo Skole sukladno navedenom Pravilniku te
objavljuje poziv na stranicama  Skole na poveznici  http:/www.os-
igkovacicgornjebazje.skole.hr/natjecaj u roku 3 dana od dana isteka Natjec¢aja.

Za kandidate Natjecaja pod tockom 1. provjera odnosno testiranje provodi se po navedenim

pravnim izvorima: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22 i 156/23), Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika




u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21), Pravilnik o
osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s teSko¢ama u razvoju (NN
br. 24/15) i po predmetnom kurikulumu nastavnog predmeta za razrednu nastavu na poveznici:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 215.html,
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 146.html,
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 151.html,
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 162.html.
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 03 27 558.html,
https://narodnenovine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 _7 147.html,
https://mzo.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/OsnovneSkole/Eksperimentalni-
kurikulum-nastavnog-predmeta-Prirodoslovlje-za-osnovne-skole.pdf,
https://mzo.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/OsnovneSkole/Eksperimentalni-
kurikulum-nastavnog-predmeta-Drustvo-i-zajednica-za-osnovne-skole.pdf.

Za kandidate pod to¢kom 2. procjena odnosno testiranje provodi se o poznavanju Statuta OS
Ivana Gorana Kovacica Gornje Bazje na
poveznic:http://osigkovacicgornjebazje.skole.hr/upload/osigkovacicgornjebazje/images/static
3/836/attachment/Statuta Osnovne skole 1. G. K. Gorne Bazje.pdf, Odluke o kuénom redu
na poveznici: http://os-igkovacic-gornjebazje.skole.hr/upload/os-igkovacic-
gornjebazje/images/static3/836/attachment/Odluka_o_kucnom_redu, Pravilnika o djelokrugu
rada tajnika te administrativno-tehni¢kim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (NN br.
40/14) i Zakona o =zastiti na radu (NN br. 71/1, 118/14, 154/14, 94/18 1 96/18).

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka.
Prilozi ne moraju biti u originalu ili ovjerenom presliku, ali osoba koja ¢e biti primljena na
radno mjesto duzna je prije sklapanja ugovora o radu predociti na uvid originalne dokumente.
Rok za podnosSenje prijave je osam (8) dana od dana objave Natjecaja.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavite na adresu $kole, Osnovna $kola Ivana Gorana
Kovacic¢a Gornje Bazje, Gornje Bazje 131, 33 406 Luka¢ postom ili neposredno, s naznakom
“za natjecaj”.
Nepotpune i nepravodobe prijave nece se razmatrati.
Nacin i rok izvjeséivanja kandidata prijavljenih na Natjecaj je u skladu s ¢lankom 23. Pravilnika
o nac¢inu i postupku zaposljavanja.

NAPOMENA: Natje¢aj objavljen na oglasnoj plo¢i Skole te mreZnoj stranici Skole dana 19.
ozujka 2024. godine.



